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Al Consorzio Intercomunale dei servizi sociali 
Distretto RM 5.2 “PAGUS” 

 
Allegato b 

 
OGGETTO: Istanza di partecipazione al nuovo Avviso pubblico per la selezione di un esperto 

per il conferimento di incarico professionale di Coordinatore strategico Programmatico per 

l’attuazione e la realizzazione del progetto “DestEEnazione – Desideri in azione” Comunità 

adolescenti CUP   F11H25000030006  - da finanziare a valere sulle risorse del Programma 

Nazionale Inclusione e Lotta alla Povertà 2021-2027 FSE+ 

 

Il/La sottoscritto/a ……………………….., nato/a a …………………… il ………………… e 

residente a …………………… in Via/Piazza ………………………….…………………, n. …….…., 

C.F. …………………………………………………., 

 
CHIEDE 

di partecipare al nuovo Avviso pubblico per la selezione di un esperto per il conferimento di incarico 

professionale di Coordinatore strategico Programmatico per l’attuazione e la realizzazione del progetto 

“DestEEnazione – Desideri in azione” Comunità adolescenti CUP   F11H25000030006  - da finanziare a 

valere sulle risorse del Programma Nazionale Inclusione e Lotta alla Povertà 2021-2027 FSE+; 

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all’art. 47, commi 1 e 3, del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e 

consapevole delle responsabilità penali relative a dichiarazioni false e/o mendaci e delle conseguenze 

relative alla perdita dei benefici ottenuti, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000. 

 
DICHIARA 

Di essere in possesso dei requisiti generali e specifici di seguito indicati: 

1. Requisiti Generali:  

a) avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea oppure non avere la 

cittadinanza di uno stato membro dell’U.E., ma essere familiare, in possesso di diritto di soggiorno 

o di diritto di soggiorno permanente, di cittadino di uno stato membro dell’U.E.; essere cittadino 

di Paesi Terzi con permesso di lungo soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo; essere 

titolare dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria;  
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b) non trovarsi in nessuna delle situazioni ostative della capacità di contrarre con la Pubblica 

amministrazione elencate agli artt. 94 e 95 del D.lgs. 36/2023;  

c) non trovarsi in situazione, anche potenziale, di conflitto di interessi propri, del coniuge, di 

conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado nei confronti dei Comune afferenti al 

Consorzio;  

d) insussistenza di procedimenti per destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da un 

precedente impiego presso la Pubblica Amministrazione;  

e) insussistenza di procedimenti penali in corso o pendenti in giudizio e di pronunce di condanna con 

sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale; 

f) non aver riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione o la fede pubblica 

o per reati ostativi alla costituzione ed alla permanenza del rapporto di pubblico impiego;  

g) non avere procedimenti pendenti relativi ai reati di cui sopra; 

h) non trovarsi in altre condizioni che limitino o escludano, a norma di legge, la capacità di contrattare 

con la Pubblica Amministrazione; 

i) non essere in posizione di quiescenza né di collocamento a riposo ai sensi della vigente normativa 

in materia pensionistica;  

j) godere dei diritti civili e politici in Italia o nello Stato di appartenenza o provenienza;  

k) per i cittadini di Stati diversi dall’Italia, avere adeguata conoscenza della lingua italiana.  

l) essere in possesso di partita IVA per lo svolgimento dell’attività professionale richiesta o 

disponibilità ad attivare partita IVA preliminarmente al conferimento dell'incarico;  

m) essere in possesso di adeguata polizza assicurativa a garanzia della responsabilità civile verso terzi e 

per gli infortuni o disponibilità ad attivare adeguata polizza assicurativa preliminarmente al 

conferimento dell’incarico.  

 

2. Requisiti professionali specifici per l’ammissione alla selezione: 

 Titolo di studio Diploma di Laurea, conseguito con il vecchio ordinamento universitario 

(DL) oppure Diploma di Laurea (L) in Psicologia o Scienze dell'educazione o Scienze del 

servizio sociale o Sociologia o Scienze della comunicazione o Scienze politiche e Lauree 

equiparate ed equipollenti secondo la normativa vigente;  

 Comprovata e documentata esperienza professionale, anche non consecutiva, di almeno P
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cinque anni, nelle tre linee di intervento previste dal progetto: formazione, coordinamento 

ed educativa; 

 Aver coordinato e gestito progetti in materia oggetto del suddetto finanziamento; 

 
DICHIARA INOLTRE di aver preso visione delle condizioni del nuovo Avviso, che l’incarico riguarda 

il periodo residuo del progetto e che il relativo compenso è subordinato alla disponibilità delle risorse 

residue accertate dall’Ente; dichiara altresì di non trovarsi in situazioni di incompatibilità o conflitto di 

interessi, anche potenziale, rispetto all’incarico richiesto. Dichiara di essere a conoscenza che l’incarico 

termina il 21/04/2028, salvo proroghe formalmente approvate, e che il limite massimo residuo indicato 

dall’Ente è pari a 4.322 ore e a euro 134.612,50 IVA inclusa se applicabile, con tariffa di euro 25,70/ora 

oltre IVA se dovuta, nei limiti del budget verificato e delle prestazioni effettivamente svolte e validate. 

Autorizza il trattamento dei dati personale ai sensi del Regolamento Ue n.2016/679 ai fini del 

procedimento di cui all’oggetto.  

Infine, comunica che l’indirizzo al quale inviare tutte le comunicazioni afferenti la procedura è il seguente:  

Città:………………………………………………………………………………….CAP: 

……………….Via/Piazza:……………………………………………………………………. n. 

………………. Recapito telefonico: tel. ……………………… fax …………………….. cell. 

…………………………… E-mail ………………………………………………… PEC: 

……………………………………………….. 

 
Luogo …………………….., lì ………………..  
 
 
 
Allegati:  
a) copia documento di riconoscimento in corso di validità;  
b) curriculum vitae in formato europeo. 
 
 
In fede 
_______________________ 
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